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POLITICA DE TRANSPARENCIA

Continuando con la ruta de méaxima integridad, donde la honestidad es el maximo pilar de A.

Pérez y Cia. S.L., nos esmeramos cada dia en mantener y reflejar una reputacion intachable.

Dando cumplimiento a los establecido en el Manual de Prevencion de Riesgos Penales y en los
distintos Cadigos Eticos y de Conducta establecidos en A. Pérez y Cia. S.L., cada uno de los
integrantes de esta demuestra su integridad y compromiso con la gestién transparente de la

compaiiia.
Objetivos de la Politica de Transparencia:

e Incrementar la transparencia activa de informacién sobre la empresa hacia el personal,
informandoles de los sucesos importantes, ya sean logros o derrotas.

* Incrementar la transparencia en las contrataciones y los convenios, mantener
debidamente informados a los trabajadores por medio de sus representantes legales.

o Revisar regularmente el Manual de Prevencién de Riesgos Penales y Codigos Eticos y
de Conducta y preparar pautas suplementarias cuando asi proceda.

e Informar regularmente al personal de la compafia del cumplimiento del Programa de
Compliance, de nuevos temas relacionados y de supervisar el proceso de manejo de
infracciones e la conducta de negocios.

« Informar de manera transparente de resultados econémicos, proyectos iniciados y otros
datos en nuestra web.

e Implantar y desarrollar Politicas de igualdad y no discriminacion.

La Politica de Transparencia sera revisada periédicamente para su adecuacion y mejora.

Madrid, a 15 de marzo de 2021
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Javier Ferrer Mufioz-Seca

Presidente

El presente documento es propiedad de A Pérez y Cia, S.L No podra ser objeto de reproduccion total o parcial,
tratamiento informatico ni transmision de ninguna forma o por cualquier medio, ya sea electronico, mecanico, por
folocopia, registro o cualquiera otro. Asi mismo, tampoco podra ser objeto de préstamo, o cualquier forma de cesion de
uso sin el permiso previo y por escrito de A Pérez y Cia, S L, litulares de los derechos de propiedad intefectual El
incumplimiento de las limitaciones sefaladas por cualquier persona que tenga acceso a la documentacion serd
persegquido conforme dicle la ley
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